
附件1：
中铁置业公开竞聘岗位一览表
	序号
	岗位
	招聘
人数
	任职条件

	1
	董事会办公室（党委办公室、党委组织部）
	主任（部长）
	1
	1.中共党员
2.具有高级职称
3.熟悉与竞聘岗位相关的专业知识
4.竞聘正职岗位须担任股份公司二级企业同专业或相近专业部门正职或三级企业班子正职1年以上或担任二级企业同专业或相近专业部门副职或三级企业分管竞聘岗位业务班子副职2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）
5.竞聘副职岗位须担任股份公司二级企业同专业或相近专业部门副职或三级企业分管竞聘岗位业务班子副职1年以上或三级企业同专业部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	
	
	副主任（副部长）A/B/C
A董办综合
B党建组织
C 党办综合
	3
	

	2
	总经理办公室
	主任
	1
	

	
	
	副主任A/B
A文秘调研
B行政事务
	2
	

	3
	人力资源部
（党委干部部）
	部长
	1
	

	
	
	副部长A/B
A干部人才
B劳资社保
	2
	

	4
	投资管理部
（一部、二部）
	部长
	2
	1.具有高级工程师或高级经济师、高级会计师职称
2.熟悉经营投资专业知识
3.担任股份公司二级企业经营投资部门正职或三级企业总经理1年以上或担任股份公司二级企业经营投资部门副职或三级企业分管经营投资副总经理2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B
A传统地产
B新型地产
	4
	1.具有高级工程师或高级经济师、高级会计师职称
2.熟悉经营投资专业知识
3.担任股份公司二级企业经营投资部门副职或三级企业分管经营投资副总经理1年以上或三级企业经营投资部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	5
	工程管理部
（安质环保部）
	部长
	1
	1.具有高级工程师职称
2.熟悉工程管理专业知识
3.担任股份公司二级企业工程管理部门正职或三级企业总经理1年以上或担任股份公司二级企业工程管理部门副职或三级企业分管工程副总经理2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B/C
A工程管理
B安全质量环保
C设计科技
	3
	1.具有高级工程师职称
2.熟悉工程管理专业知识
3.担任股份公司二级企业工程管理部门副职或三级企业分管工程副总经理1年以上或三级企业工程管理部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）
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中铁置业公开竞聘岗位一览表
	序号
	岗位
	招聘
人数
	任职条件

	6
	成本集采部
	部长
	1
	1.具有高级经济师或高级工程师职称
2.熟悉成本和集采专业知识
3.担任股份公司二级企业成本和集采部门正职或三级企业总经理1年以上或担任股份公司二级企业成本和集采部门副职或三级企业分管成本和集采副总经理（总经济师）2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B/C
A成本管理
B招标采购
C物资管理
	3
	1.具有高级经济师或高级工程师职称
2.熟悉成本和集采专业知识
3.担任股份公司二级企业成本和集采部门副职或三级企业分管成本和集采副总经理（总经济师）1年以上或三级企业成本和集采部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	7
	营销客服部
	部长
	1
	1.熟悉营销客服相关的专业知识
2.竞聘正职岗位须担任股份公司二级企业营销客服部门正职或三级企业班子正职1年以上或担任二级企业营销客服部门副职或三级企业分管营销客服班子副职2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）
3.竞聘副职岗位须担任股份公司二级企业营销客服部门副职或三级企业分管营销客服业务班子副职1年以上或三级企业营销客服部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B
A营销
B客户管理
	3
	

	8
	财务部
（资金管理中心）
	部长
	1
	1.中共党员
2.具有高级会计师职称
3.熟悉财务和资金管理相关的专业知识
4.竞聘正职岗位须担任股份公司二级企业财务和资金部门正职1年以上或担任二级企业财务和资金部门副职或三级企业财务总监2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）
5.竞聘副职岗位须担任股份公司二级企业财务和资金部门副职或三级企业财务总监1年以上或三级企业财务和资金部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B/C
A资金融资
B预算核算
C监察税务
	3
	






中铁置业公开竞聘岗位一览表
	序号
	岗位
	招聘
人数
	任职条件

	9
	规划发展部（管理实验室）
	部长
	1
	1.具有高级职称
2.熟悉规划发展专业知识
3.担任股份公司二级企业规划发展部门正职或三级企业总经理1年以上或担任股份公司二级企业规划发展部门副职或三级企业分管规划发展副总经理2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B
A战略规划
B企业管理
	2
	1.具有高级职称
2.熟悉规划发展专业知识
3.担任股份公司二级企业规划发展部门副职或三级企业分管规划发展副总经理1年以上或三级企业规划发展部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	10
	审计部
（监事会办公室）
	部长
	1
	1.具有高级审计师或高级会计师、高级经济师职称
2.熟悉审计专业知识
3.担任股份公司二级企业审计部门正职1年以上或担任股份公司二级企业审计部门副职或三级企业分管审计班子副职2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B
A审计监督
B审计评价
	2
	1.具有高级审计师或高级会计师、高级经济师职称
2.熟悉审计专业知识
3.担任股份公司二级企业审计部门副职或三级企业分管审计班子副职1年以上或三级企业审计部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	11
	法律合规部
	部长
	1
	1.具有高级职称或律师资格证
2.具有法学专业硕士研究生学历
3.熟悉法律专业知识
4.担任股份公司二级企业法律部门正职1年以上或担任股份公司二级企业法律部门副职或三级企业分管法律副总经理（总法律顾问）2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）

	
	
	副部长A/B
A诉讼管理
B合规管理
	2
	1.具有高级职称
2.具有法学专业硕士研究生学历
3.熟悉法律专业知识
4.担任股份公司二级企业法律部门副职或三级企业分管法律副总经理（总法律顾问）1年以上或三级企业法律部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）




中铁置业公开竞聘岗位一览表
	序号
	岗位
	招聘
人数
	任职条件

	12
	党委宣传部
（企业文化部）
	部长
	1
	1.中共党员
2.竞聘团委书记岗位须具有中级以上职称,年龄不超过32周岁；竞聘其他岗位须具有高级职称
3.熟悉与竞聘岗位相关的专业知识
4.竞聘正职岗位须担任股份公司二级企业同专业或相近专业部门正职或三级企业班子正职1年以上或担任二级企业同专业或相近专业部门副职或三级企业分管竞聘岗位业务班子副职2年以上（含股份公司总部相应同层级人员）
5.竞聘副职岗位须担任股份公司二级企业同专业或相近专业部门副职或三级企业分管竞聘岗位业务班子副职1年以上或三级企业同专业部门正职3年以上（含股份公司及二级企业总部相应同层级人员）

	
	
	副部长
	1
	

	13
	党委巡察办
	主任
	1
	

	14
	工会（团委）
	群团工作部部长
	1
	

	
	
	团委书记
	1
	

	
	
	群团工作部副部长
	1
	

	合计
	47
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